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Liebe Freundinnen und Freunde
der Veolia Stiftung,

387 gemeinniitzige Projekte hat die Veolia
Stiftung mit Unterstitzung lhrer
Schwesterstiftung Fondation Veolia seit
ihrer Griindung im Januar 2001 mit mehr als
3,0 Millionen € gefordert, 18 davon im
letzten Jahr.

Jedes geforderte Projekt wird von einer Mit-
arbeiterin oder einem Mitarbeiter in eine
Patenschaft ibernommen. Dieses besondere
Modell verbindet die gesellschaftliche Ver-
antwortung des Unternehmens mit dem
ehrenamtlichen Engagement seiner Be-
schaftigten. Darliber hinaus engagieren sich
viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von
Veolia in ihrer Freizeit ehrenamtlich in Ver-
einen. Um dieses Engagement in einer ganz
besonderen Weise zu wiirdigen, hat die
Veolia Stiftung erstmals im Jahr 2014 mit
ihrem Mitarbeiterprogramm ,Pro Ehren-

Susanne Cunnac und Kathleen Koar

amt“ freiwilliges Engagement von Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern von Veolia
in Deutschland pramiert. Unser Programm
wurde als eines von bundesweit

100 ,Werkstatt N-Projekten” des Jahres
vom Rat fiir nachhaltige Entwicklung aus-
gewahlt. Wir freuen uns sehr liber diese
Auszeichnung, die der Stiftungsarbeit

Offentlichkeit und Wertschatzung verleiht.

Seit April 2014 ist mit Kathleen Koar das kleine
Team der Veolia Stiftung komplett. Gemein-
sam mit lhnen mochten wir auch in Zukunft

an den Standorten, an denen Veolia mit

seinen Beschaftigten und Kunden zu Hause

ist, Gutes bewirken.

Viel Spal beim Blattern in unserer neuen
Broschure!

Herzlichst,
Ihre Susanne Cunnac

VEOLIA STIFTUNG

Neue Zusammensetzung des
Vorstands

Etienne Petit (Vorstandsvorsitzender der
Veolia Stiftung und Generaldirektor von
Veolia in Deutschland) begriifSt Sylke
Freudenthal (Beauftragte fiir nachhaltige
Entwicklung bei Veolia in Deutschland) und
Leif Miller (Bundesgeschaftsfiihrer Natur-
schutzbund Deutschland e.V.) im Vorstand
der Veolia Stiftung. Beide haben ihr Amt

Etienne Petit

Tim Bartels Leif Miller

erstmals in der Vorstandssitzung am

20. November 2014 aufgenommen. Zudem
freuen wir uns sehr, dass Prof. Barbara John
(Vorstandsvorsitzende des Paritatischen
Wohlfahrtsverbandes Berlin), Gabriele
Schottler (Bezirksblirgermeisterin Treptow-
Kopenick a. D.) und Tim Bartels (Redaktion
UmweltBriefe Wallhalla Fachverlag) ihr
ehrenamtliches Engagement als Vorstande
der Veolia Stiftung furr weitere drei Jahre
fortfiihren werden.

Gabriele Schottler

Sylke Freudenthal



Artder Projekte

Wir férdern Projekte mit den Schwerpunk-
ten Umwelt, Solidaritat und Beschaftigung.
Das sind zum Beispiel Initiativen, die sich
dem Erhalt biologischer Vielfalt oder der
sozialen Eingliederung benachteiligter Men-
schen widmen. Getragen werden diese Pro-
jekte von gemeinniitzigen Organisationen
mit Sitz in Deutschland.

Artund Hohe der Forderung

Unsere Fordermittel sind immer zweckge-
bundene Spenden zur Anschubfinanzierung
fir Sachinvestitionen. Bewilligt wird in

der Regel ein Betrag bis zu 10.000 €. Die For-
derung erganzt 6ffentliche Férderungen,
Mittel von privaten Partnern oder Eigen-
mittel des Antragstellers.

Folgende Projekte unterstiitzen wir

NICHT

B zeitlich befristete Projekte

B Projekte an Standorten auBerhalb der
Veolia-Vertragsgebiete

B Projekte, die Konkurrenz zum Geschaft
der Veolia-Gruppe darstellen

B Projekte mit Forderbedarf fir laufende
Kosten

B bereits gestartete oder vollendete
Projekte

Bewertung des Projekts

Wir achten darauf, dass der Trager des Pro-
jekts die Verwendung der gewtlinschten
Mittel genau beschreibt und mit konkreten
Zielen verkniipft. Entscheidend sind die
technische und finanzielle Machbarkeit je-

VEOLIA STIFTUNG

des Projekts, die Erfahrung des Tragers und
die Kompetenz seiner Partner. Bevorzugt
werden Projekte, die originell, beispielhaft
und wiederholbar sind und die fiir die ge-
meinnutzige Organisation und die prakti-
sche Arbeit einen echten Schritt nach vorn
bedeuten.

Einbindung von Beschéftigten

Wir unterstiitzen nur Projekte, fiir die eine
Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter eines
Veolia-Unternehmens in Deutschland eine
Patenschaft libernimmt. Die Patinnen

und Paten stellen dem Projekttrager Zeit
und Fachwissen zur Verfligung, um die
erfolgreiche Umsetzung des Projekts zu-
satzlich zu beférdern.

Der Weg vom Antrag zum

Forderprojekt

1. Etappe: Analyse

B Initiative reicht Antrag bei Stiftung ein
(Antragsfristen: 31.03.,30.09.)

B Patin/Pate unterstiitzt bei Antrag-
stellung und Bewertung

B Stiftung analysiert Projekt und ent-
scheidet nach den Forderkriterien, ob
es dem Vorstand vorgelegt wird

2. Etappe: Auswahl
B Vorstand trifft Férderentscheidung

3. Etappe: Forderung

B Initiative unterzeichnet Forder-
vereinbarung

B Patin/Pate Ubergibt Forderscheck

B Projekt legt Verwendungsnachweise vor

4. Etappe: Begleitung

B Patin/Pate begleitet die Projekt-
umsetzung, unterstitzt zusatzliche
Anliegen und berichtet an die Stiftung

B Stiftung bietet Gelegenheiten zur
Vernetzung



Die Veolia Stiftung konnte im vergangenen
Jahr 77 Vereine zu einer Férderung in Hohe
von 500 € aus dem Mitarbeiterprogramm
,Pro Ehrenamt” begliickwiinschen. Fast die
Halfte der Bewerberlnnen — 36 Personen —
engagieren sich in Sportvereinen und wid-
men ihre Freizeit der Kinder- und Jugend-
forderung. Dicht gefolgt von 15 Engagierten,
die ehrenamtliche Unterstiitzung in Freiwil-
ligen Feuerwehren leisten. Auch im Bereich
der Lebenshilfe, in Tierschutzvereinen und in
der Kinder- und Jugendarbeit engagieren
sich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von
Veolia in Deutschland. Wir sagen DANKE fiir
dieses tolle Engagement.

PRO EHRENAMT

Die Veolia Stiftung unterstiitzt mit ihrem
Programm ,Pro Ehrenamt* das ehrenamt-
liche Engagement von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Veolia-Gruppe in Deutsch-
land. Hierzu stellte sie im Jahr 2014 erstmals
50.000 € bereit. Das Geld soll Organisa-
tionen zugutekommen, in denen sich Veolia-
Beschaftigte in ihrer Freizeit ehrenamtlich
betatigen. Gefordert wird ehrenamtliches
Engagement mit den Schwerpunkten Um-
welt, Solidaritat und Beschaftigung.

Auch in 2015 gibt es das Programm ,,Pro
Ehrenamt” der Veolia Stiftung wieder.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbungen bis
zum 28.10.2015.

VEOLIA STIFTUNG

|

Bis wann kann ich mich bewerben?
Bis zum 28.10. des laufenden Jahres.

Wo finde ich das Bewerbungsformular
bzw. weitere Informationen?
www.veolia-stiftung.de/pro_ehrenamt

Wie hoch ist die Férderung, die ein/e
Mitarbeiter/in fiir seinen Verein/seine
Organisation erhalten kann?

Die Hohe der Forderung betragt in der
Regel 500 €.

Wer trifft die Entscheidung iber die
Vergabe der Fordermittel?

Die Auswabhl trifft der Vorstand der Veolia
Stiftung bis zum 5. Dezember, dem Inter-
nationalen Tag des Ehrenamts.

Welche Nachweise habe ich gegeniiber

der Veolia Stiftung zu erbringen?
Eine schriftliche Bestatigung lber
den zeitlichen Umfang der ehren-
amtlichen Tatigkeit im Kalenderjahr
(mind. 100 Stunden).
Eine Kopie des Freistellungsbescheides
vom Finanzamt.
Eine Kopie der Satzung der Organisation/
des Vereins.

»Wir kommen, wenn andere gehen”

»Danke, dass Sie da waren“—das horen die
Ehrenamtlichen der Kriseninterventions-
teams (KIT) in ganz Deutschland oft. Wenn
Angehorige durch Unfalle oder Suizid
sterben, sind die ehrenamtlichen Helfer an
der Seite von Polizei, Arzten sowie Rettungs-
kraften und kiimmern sich um die Betrof-
fenen. ,Wir begleiten Menschen, die gerade
eine wichtige Person verloren haben -

und fiir die wahrend des Noteinsatzes
unmittelbar nach dem Vorfall kaum jemand
Zeit hat", erklart Antje Schiebel, Kunden-
dienstmitarbeiterin der MIDEWA und aus-
gebildete Notfallbegleiterin beim KIT in
Bitterfeld. Bei Bedarf begleiten die Mitarbei-
ter auch die Polizei, um den Angehérigen
beizustehen, wenn sie von einem todlichen
Unfall eines nahestehenden Menschen
erfahren. ,Der Polizeibeamte libernimmt
dann die Nachricht und der Notfallbegleiter
die Geflhle. Das erleichtert die Arbeit

der Beamten erheblich®, so Antje Schiebel.



Stiftungsprojekte
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IRMGARD -Eine App fur die
Alphabetisierung von Erwachsenen

KOPF, HAND + FUSS GEMEINNUTZIGE GESELLSCHAFT
FUR BILDUNG MBH

HILFT
ERWACHSENEN
LESEN UND
SCHREIBEN

ZU LERNEN.

ARD &

VEOLIA STIFTUNG

In Deutschland gibt es ca. 7,5 Millionen Er-
wachsene, die nicht richtig lesen und schreiben
konnen. Die Dunkelziffer ist wahrscheinlich
noch deutlich héher, denn Analphabetismus ist
noch immer ein Tabuthema. Bisher gibt es
keine App, die systematisch und erwachsenen-
gerecht das Erlernen von Lesen und Schreiben
vermittelt. App IRMGARD soll Analphabeten
helfen, sich ohne Scham mit dem Lesen- und
Schreibenlernen zu beschaftigen. Das Konzept
ist fertig entwickelt, die Filme sind gedreht
und die Tonsequenzen aufgenommen, nun geht
es um die Umsetzung - die Gestaltung und
Progammierung der App. Die Fondation Veolia
unterstutzt das Projekt mit 8.000 £.

www.kopfhandundfuss.de

1LE!

»Ich bindavon
liberzeugt, dass
diese App ge-
braucht und auch
genutzt werden

} wird. Esist eine
moderne Losung,
die sehr gutin
unsere Zeit passt. Die betroffene Ziel-
gruppe braucht Interesse und Unter-
stiitzung. Diese App ist ein wichtiger
Schritt in diese Richtung.“

Justine Tavernier

Veolia Deutschland GmbH
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Teilfinanzierung eines

SOLIDARITAT

inklusiven Wasserspielplatzes

FORDERVEREIN DER HANS-WURTZ-SCHULE

Die Hans-Wiirtz-Schule ist eine Forderschule
mit dem Schwerpunkt korperliche und motori-
sche Entwicklung. Durch einen inklusiven
Wasserspielplatz und das Angebot unterschied-
licher Materialien wie Wasser und Sand, sollen
die Sinne der Kinder angeregt und ihre motori-
schen Fahigkeiten gefordert werden. Ziel ist
auch, einen ungezwungenen Kontakt zwischen
Kindern mit und ohne Einschrankungen zu
erreichen. Die Veolia Stiftung unterstiitzt das
Projekt mit der Ubernahme von Materialkosten
in Hohe von 5.000 € flir den Bau des Wasser-
spielplatzes.

www.hans-wuertz-schule.de

,Der Forderverein Hans-Wiirtz-
Schule ist ein sehr reger und enga-
gierter Verein, der die Hans-Wiirtz-
Schule und damit die Kinder der
Schule nach Krdften unterstiitzt. Die
Kinder sollen trotz ihrer Einschrdn-
kungeninihren Fdhigkeiten und
ihrem Selbstbewusstsein gestdrkt
werden. Ich personlich war be-
eindruckt davon, mit welch hohem
Engagement, mit welcher Freude
und Kreativitdt der Umgang mit den
Kindern besteht. Der Wasserspiel-
platz bietet ein Zusatzangebot

fiir Kinder mit Bewegungseinschrdn-

kungen.”

Anke-Kathrin Bartkiewicz
BS|ENERGY

A

VEOLIA STIFTUNG

Hoch vom Sofa!
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DEUTSCHE KINDER- UND JUGENDSTIFTUNG gGmbH

.)

Die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung gGmbH
fordert die Bildungs- und Entwicklungsbe-
dingungen von Kindern und Jugendlichen und
leistet damit einen wichtigen Beitrag. ,Hoch vom
Sofal“ist ein Programm, das Projekte von Kin-
dern und Jugendlichen unterstutzt. Gefragt

sind Ideen, mit denen vor der eigenen Haustuir
etwas verandert und gestaltet werden kann.
Durch die Unterstiitzung lokaler Partner setzen
die Jugendlichen die Projekte um. Die Fondation
Veolia unterstiitzt ,Hoch vom Sofal“ mit 10.000 €
fir die Anschaffung von Sachmaterialien wie
Holz, Farben, Pflanzen und Workshoputensilien.

www.dkjs.de

»Durch die Projektarbeit erleben die
Kinder und Jugendlichen eine sinn-
volle und vor allem nachhaltige Frei-
zeitgestaltung. Besonders hat mir
gefallen, dass die Kinder in den ge-
samten Ablauf des Prozesses einge-
bunden sind - angefangen bei der Ent-
stehung der Projektidee sowie der
Planung bis hin zur Antragstellung
und Umsetzung des Projekts. Bei Un-
sicherheiten oder Fragen steht ihnen

jederzeit ein Mitarbeiter zur Seite.”

Susan Dietel-Perl
Veolia Umweltservice
Ost GmbH & Co. KG
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Lehr-und
Versuchsgarten

SOLIDARITAT

LANDESVERBAND BRAUNSCHWEIG DER GARTENFREUNDE E. V.

Der Landesverband Braunschweig der Garten-
freunde e.V. mochte das Interesse méglichst
aller Bevolkerungsgruppen am Gartnern bzw.
an Kleingarten als wichtiger Bestandteil des
offentlichen Griins wecken. Ein ganz besonde-
res Ziel ist hierbei, auch Menschen mit Behin-
derungen zu ermoglichen, die Natur zu erleben
und zu entdecken. Deshalb wurde bei der Neu-
anlage des Schul- und Burgergartens in Braun-
schweig ein Audioguidesystem eingeplant,
welches die Veolia Stiftung mit 10.000 € for-
dert.

www.gartenfreunde-braunschweig.de

»DieInitiatoren gehen in ihrer Tdtig-
keit voll und ganz auf. In einem per-
sonlichen Gesprdch vor Ort und bei
einer Besichtigung des Geldndes,
wurde mir das Vorhaben detailreich
erldutert. Insgesamt ist das Konzept
sehr durchdacht und ausgereift. Ich
finde toll, dass das Projekt sehenden
und sehbehinderten Menschen er-
moglicht, sich durch den Lehrgarten

zu horen und zu fiihlen.“

Claudia Noltemeyer
Stadtentwdsserung

Braunschweig GmbH

A

VEOLIA STIFTUNG
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Erweiterung und Optimierung
des Niedrigseilgartens

AWO BEZIRKSVERBAND BRAUNSCHWEIG E. V.

Ziel des Angebots im Niedrigseilgarten ist es,
mittels gruppendynamischer Aktionen und
ihrer Reflexion soziale Schliisselkompetenzen
wie zum Beispiel Kooperations- und Kommuni-
kationsfahigkeit sowie Vertrauen in sich und
die Gruppe, bei Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen zu fordern. Zur Erweiterung des
bisher bestehenden Niedrigseilgartens und
zum Ausbau des erlebnispadagogischen Grup-
penangebots soll das AulRengelande um ver-

schiedene stationdre Elemente erganzt werden.

Die Veolia Stiftung stellt dem Projekt 2.000 €
zur Verfligung, welches u.a. fiir den Material-
einkauf zum Bau eines Materialschuppens ver-
wendet wird.

www.awo-bs.de

»IMein Eindruck von dem Projekt ist
sehr positiv. Die Anlage, in der Senke
eines ehemaligen Regenriickhalte-
beckens gelegen, ist ideal in der Natur
eingebettet. Von den Gruppeniibungen
profitieren vor allem Kinder und
Jugendliche, welche im sozialen Mit-
einander Defizite aufweisen.

Toll finde ich auch die Anbindung des
AWO Peterskamp an das angrenzende
Wohn- und Pflegeheim. Es kommt
dadurch zur natiirlichen Vermischung

von Alt und Jung.*

Michael Carl
Stadtentwdsserung

Braunschweig GmbH
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Junior Ranger - Natur im
Landkreis Mittelsachsen

NATUR- UND FREIZEITZENTRUM TOPELWINKEL E. V.
NATURSCHUTZSTATION WEIDITZ E. V.
GRUNE SCHULE GRENZENLOS E. V. ‘y

Der Fokus des Projekts liegt darin, dem Klima- »Das Projekt ist

- schutz durch Umweltbildung und -erziehung, ein wertvoller Bei-
der Erhaltung der natirlichen Lebensgrund- trag, Kindern ihre
lagen und damit verbunden, dem nachhaltigen Umwelt zu erkld-
Schutz der natirlichen Ressourcen zu dienen. ren, die Schonheit
Kinder bekommen in auBerschulischen der Natur zu

Bildungsveranstaltungen durch eine Ausbil- entdecken, um sie

dung zum ,Junior Ranger” die Grundlagen iiber ~ © 2l somit fiir den

die Zusammenhange von Natur- und Klima- Natur- und Umweltschutz zu sensi-
schutz vermittelt. Die Veolia Stiftung unter- bilisieren. Es trdgt dazu bei, die Kin-
stltzt die Anschaffung von Arbeitsmaterialien der an die Ubernahme von Verant-
wie Sanitatstaschen, Kompassen, Lupendosen, wortung heranzufiihren, um diese
Fernglasern und Seilen mit einem Betrag von auch spdter ehrenamtlich iiberneh-
6.000 £. men zu konnen.“
www.toepelwinkel.de Patin: Kerstin Hdrtel
www.natur-weiditz.de Unternehmen:

www.gruene-schule-grenzenlos.de OEWA Wasser und Abwasser GmbH
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,dm-Welt be-greifen*

STRASSENKINDERE. V.

UMWELT

Bis zu 2500 Kinder und Jugendliche geraten in
Deutschland jahrlich auf die StraRRe. Der StraRRen-
kinder e.V. kimmert sich um dieses Problem
und betreut u.a. im Kinder- und Jugendhaus
BOLLE bis zu 100 Kinder und Jugendliche
taglich. Das Projekt ,,Um-Welt be-greifen” soll
betroffene Kinder und Jugendliche durch
padagogische MaBnahmen in Bezug auf Um-
weltbewusstsein, gesunde Ernahrung und
Personlichkeitsentwicklung fordern. Die Veolia
Stiftung unterstiitzt Teilprojekte wie die
Garten-AG sowie die Holz- und Umweltwerk-
statt mit 3.000 £.

www.straBenkinder-ev.de

»Das Projekt bietet Kindern, Jugend-
lichen und Teenagern ein wirklich
breites Angebot. Dieses reicht vom
Mittagessen iiber das Angebot zur
Nachhilfe bis hin zu Musikunterricht
und Freizeitangeboten. Ein tolles
Projekt mit sehr grofen Aus-

wirkungen auf das lokale Umfeld.*

Patin: Andrea Friederike Behr
Unternehmen:
Veolia Deutschland GmbH

A

VEOLIA STIFTUNG

Balkonbienen

STADTBIENENE. V.

.}

Der Stadtbienen e.V. hat sich zum Ziel ge-
setzt, Menschen von der Bienenhaltung zu
begeistern, sie miteinander zu vernetzen
und den Austausch lber Bienenhaltung zu
fordern. Durch die Entwicklung der Bienen-
Box sollen Bienen auf unkomplizierte Weise
gehalten werden kénnen, z. B. auf dem
Balkon. Damit kann jeder einen ganz person-
lichen Beitrag gegen das Bienensterben
leisten. Um dem Verein und allen Interessen-
ten eine modernere Form flr den Wissens-
austausch zu bieten, ist geplant, eine Web-
prasenz zu erstellen. Diese soll den Nutzern
neben einem Forum, in dem sich aktive

und interessierte Menschen Uber die Bienen-

23

haltung und ihre Erfahrungen mit der Bie-
nenBox austauschen kénnen, auch die Einbin-
dung einer Online-Karte ermoglichen, die
durch die Angabe von Standorten beteiligter
Bienenhuter einen direkten regionalen/loka-
len Austausch zwischen Alt- und Neuimkern
bieten und fordern soll. Auch tber rechtliche
Fragen soll die Webseite aufklaren. Zusatz-
lich will der Stadtbienen e.V. mittels Video-
und Bildmaterial eine detaillierte Anleitung
flr die Haltung von Bienen geben. Die Veolia
Stiftung unterstiitzt das Projekt mit 1.500 €.

www.stadtbienen.org
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Forderung der Info-
und Kontrollstation

UMWELT

ALLER-OKER-LACHSGEMEINSCHAFTE. V.

Der Aller-Oker-Lachsgemeinschaft e.V. hat sich
die Wiederansiedlung des Lachses in der Region
zur Aufgabe gemacht. Geplant ist, das Schu-
lungsangebot des Vereins zu erweitern. Durch
praktische Versuche sollen Kinder die unter-
schiedlichen Strémungsgeschwindigkeiten
kennenlernen und selbst messen. Zudem er-
langen die Kinder Kenntnisse tiber die Arten-
vielfalt. Die Veolia Stiftung unterstiitzt den
Ausbau der padagogischen Moglichkeiten mit
1.500 €. Damit werden ein Stromungsmess-
gerat, ein Untersuchungskoffer sowie zwei
Behalter und ein Transportwagen, zum Um-
setzen der Fische finanziert.

www.lachse2000.de

»Das Projekt leistet insbesondere im
Bereich der Kinder- und Jugend-
bildung einen grof3en Beitrag, da hier
auch finanziell benachteiligte Kinder
und Jugendliche an den grofitenteils
kostenlosen Veranstaltungen teil-
nehmen konnen. Mit hohem person-
lichen Einsatz und ansteckender
Begeisterung vermitteln die Projekt-
initiatoren vor allem Kindern und
Jugendlichen den Umwelt-, Natur-

und Gewdsserschutz.”

Pate: Felix Brennecke
Unternehmen: Stadtentwdsserung

Braunschweig GmbH

A

VEOLIA STIFTUNG

Lern-und
Forscherhaus 9

25

FORDERVEREIN ,STARKE KINDER" E. V.

Dinge entdecken, ausprobieren und dazu-
lernen —diesen naturlichen Wissensdrang von
Kindern wollen die Mitglieder des Forderver-
eins ,Starke Kinder“ e. V. mit Hilfe von alltag-
lichen Erfahrungen und Erlebnissen anhand
von Naturprojekten in ganz besonderem MaRe
fordern. Ein ,Lern- und Forscherhaus* soll den
Kindern verschiedene Moglichkeiten bieten,
ihr Wissen auszuprobieren, Denkwege auszu-
testen und die Entwicklung sozialer Phantasien
anzuregen. Die Veolia Stiftung stellt finanzielle
Mittel in Hohe von 6.000 € zur Ausstattung
des bereits errichteten Blockhauses mit Ein-
richtungsgegenstanden sowie der Installation
von Solar- und Windmodulen zur Energie-
gewinnung und Wasserversorgung auf dem
Grundstiick zur Verfugung.

www.starkekinder.de

»Ich finde das Projekt nachhaltig

und zukunftsorientiert. Die Kinder
bekommen Wissen vermittelt und
konnen ohne Leistungsdruck Er-
fahrungen fiir ihr gesamtes Leben
sammeln. Die Aneignung von eigenen
Lernstrategien der Kinder wird ge-
fordert, weshalb eine sehr hohe
Offentlichkeitsakzeptanz in der Ge-

meinde Werther zu spiirenist.”

Pate: Maik Kremer
Unternehmen: Veolia Umwelt-
service Ost GmbH & Co. KG




Ich und das graue Langohr

FORDERVEREIN DER KIEPERT-SCHULE E. V.

VEOLIA STIFTUNG

Das generationsiibergreifende Kooperations-
projekt ,Ich und das graue Langohr” wird unter
Einbindung von 123 Schiilerinnen und Schilern
der Kiepert-Grundschule in Berlin realisiert. Die
Kiepert-Grundschule unterrichtet insgesamt
ca. 400 Schiilerinnen und Schiiler aus mehr als
28 Nationen. Hauptaugenmerk des Projekts
liegt auf der Fledermaus, die in den Lehrplan
integriert und in unterschiedlichen Fachern,
wie z.B. Biologie, Deutsch, Erdkunde und Musik
thematisiert wird. Zudem steht die Herstellung
von fuinf langlebigen Fledermaus-Skulpturen
aus Metall im Fokus des Projekts. Der kreative
Teil des Projekts basiert auf der Zusammenar-
beit zwischen den Kindern und dem freischaf-
fenden Kiinstlerpaar Serge Petit und Gabriele
RoBkamp, die unter dem Kiinstlernamen
ARTPeRo tatig sind. Die Fondation Veolia unter-
stltzt das Projekt mit 8.000 € fiir die Anschaf-
fung von verschiedenen Materialien.

www. kiepert.cidsnet.de
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w»Das Ergebnis der
gemeinsamen
Arbeit wird fiir alle
bleibend sichtbar
sein und sicherlich
viele positive
Reaktionen, Dis-

kussionen und un-

terschiedliche Bewertungen beim
Betrachter auslésen. Ganz zu schwei-
genvom Stolz der Mitwirkenden

an diesem Projekt. Die Umsetzung des
Projekts macht mit Sicherheit riesi-
gen Spaf3, fordert das Zusammenge-
horigkeitsgefiihl und leistet damit
einen wichtigen Beitrag zur Integra-
tion der noch lernenden Kinder in

ihr Umfeld.*

Pate: Wilfried Rupp
Unternehmen: Veolia Umweltservice
Ost GmbH & Co. KG
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UMWELT

Bienenfreundlich Gartnern:
Ein Treffpunkt der Vielfalt

STIFTUNG FUR MENSCH UND UMWELT

Die Stiftung fuir Mensch und Umwelt méchte
mit ihrem neuen Projekt einen Beitrag zur
Starkung der Erhaltung der Biologischen
Vielfalt auf lokaler Ebene leisten. Ein Schau-
garten soll Demonstrations-, Inspirations-
und Lernobjekt fiir Gartenfreunde sein, die
daran interessiert sind, v.a. einen Beitrag zum
Schutz von Wildbienen zu leisten. Der Schau-
garten soll vor allem denjenigen zur An-
schauung und Nachahmung dienen, die sich

ehrenamtlich oder hauptberuflich der Gestal-
tung von Garten widmen und eine Multipli-
katorenfunktion einnehmen —vorrangig im
Kleingartenwesen. Die Veolia Stiftung unter-
stltzt das Projekt mit 2.500 € und ermdoglicht
damit die Anschaffung von Pflanzenmaterial
wie Samen flr eine Blumenwiese, Stauden
und Strauchern.

www.stiftung-mensch-umwelt.de

A
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Der Pfarrgarten - Kulturlandschaft

im 19. Jahrhundert

VEREIN ZUR FORDERUNG DES LITERARISCHEN,

MUSIKALISCHEN UND KUNSTLERISCHEN ERBES

+KARLLAPPE"E. V.

.)

Der seit Jahrzehnten brach liegende Garten
des Pfarrhauses Wusterhusen soll durch das
Kooperationsprojekt mit der Kirchengemeinde
Lubmin-Wusterhusen wieder Leben einge-
haucht bekommen. Ziel ist es, einen Erholungs-
und Erlebnisraum fiir die Kirchengemeinde,
Urlauber, Kindertagesstatten und Schulen zu
schaffen und Gelegenheit zu bieten, die
Arbeitsablaufe und Lebensweise einer Pfarr-
familie im 19. Jahrhundert hautnah zu erleben.
Die Veolia Stiftung unterstitzt das Projekt

bei der Anschaffung von Pflanz- und Garten-
utensilien sowie Sitzmoglichkeiten und Ab-
fallbehaltern mit 5.000 €.

www.kirche-lubmin.de

,Die Zusammenarbeit von allen Bevol-
kerungsgruppen in einer kleinen ldnd-
lichen Gemeinde wird durch dieses
Projekt gefordert. Die Ndhe zur Kultur
und Natur ist hier einmalig. Den Kin-
dern werden Natur und Kultur wieder
erlebbar gemacht. Vor allem ist es
auch ein sehr schoner Ort fiir Touris-
ten, die sich fiir die Geschichte und
Natur Mecklenburg-Vorpommerns

interessieren.”

Patin: Marion Rietzkow
Unternehmen: Veolia Umwelt-
service Industrie- und

Gebdudedienstleistungen GmbH
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Velten summt -

UMWELT

Bienen in die Ofenstadt

OUTLAW GEMEINNUTZIGE GESELLSCHAFT FUR

KINDER- UND JUGENDHILFE MBH

Den Menschen dort, wo sie leben, so viele
Chancen wie moglich zu eroéffnen, das ist das
Ziel der OUTLAW gGmbH. Mit dem Projekt
,Velten summt — Bienen in die Ofenstadt”
sollen 15 Jugendliche, welche die Schule ver-
weigern, den Zugang zu handwerklicher
Betatigung, Umweltbildung, Forschung und
handlungsorientiertem Lernen bekommen
und ihnen so zu neuer Motivation verhelfen.
Geplant ist, mit Hilfe eines erfahrenen Imkers
eine Lehrbienenstation zu errichten, neue

Bienenstocke aufzustellen und Nisthilfen fir
Wildbienen anzufertigen. Da die Bienen

vor dem Aussterben bedroht sind, soll so ein
Beitrag zur Arterhaltung geleistet werden.
Zur Umsetzung des Projektes werden ver-
schiedenste Dinge aus dem Imkereibedarf
bendtigt. Die Veolia Stiftung unterstiitzt das
Projekt mit 5.000 €.

www.outlaw-jugendhilfe.de

A

VEOLIA STIFTUNG

31

Aufdenbereichsgestaltung des
Kreativ- und Blirgerhauses

JUGEND- UND KULTURVEREIN BRUCHMUHLEE. V.

Bruchmuihle ist mit knapp 2.000 Einwohnern
der grofte Ortsteil der Stadt Altlandsberg.
Der Jugend- und Kulturverein Bruchmdihle e.V.
wurde vor allem zur aktiven Unterstiitzung
der Jugend- und Kulturarbeit gegriindet.

Auf Initiative des Vereins konnte erreicht wer-
den, dass im Ortsteil Bruchmuhle auf einem
ca. 6.000 m? groen Grundstiick durch die
Stadt Altlandsberg das Kreativ- und Biirger-
haus ,,Zur Alten Muhle” als Aufenthaltsort
fir alle Biirger und Biirgerinnen gebaut und
im Oktober 2013 er6ffnet werden konnte.
Verbunden mit dem Nachhaltigkeitsgedanken

und als Baustein fiir die Zukunft wird

ein gemeinsames Projekt von Jugendlichen
und Senioren umgesetzt, zum Nutzen
aller Biirger von Bruchmiihle. Ziel ist es, die
Auflenanlagen rund um das neue Kreativ-
und Burgerhaus unter umweltgerechten
Gesichtspunkten zu gestalten. Die Veolia
Stiftung unterstiitzt das Projekt mit einer
Anschubfinanzierung in Hoéhe von 5.000 €
flr die Gestaltung des AuRenbereiches.

www.bruchmuehle.de
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Lehr- und Trainingstischlerei

MW MALTESER WERKE GEMEINNUTZIGE GMBH

5/

Die Zielgruppe des Projekts sind Jugendliche »,Die Malteser-

und junge Erwachsene, die seelisch behindert Tischlerei ist ein
oder von einer seelischen Behinderung bedroht kleiner, klassisch
sind, geistig minderbegabte Jugendliche mit ausgeriisteter
schweren Verhaltensauffalligkeiten, Jugend- Tischlereibetrieb.

liche mit kinder- und jugendpsychiatrischen | Die Tischlerei

Erkrankungen und ehemalige drogenabhangige bietet den Jugend-
Jugendliche. Das Ziel des Projekts liegt darin, lichen die Maglich-
die individuellen Perspektiven der Jugendlichen keit, abseits des iiblichen Alltags-
und jungen Erwachsenen zu verbessern und stresses den Beruf des Tischlers zu
damit eine Reintegration bzw. Integration in erlernen oder sich in begrenzter Zeit
die Gesellschaft zu erreichen. Zu diesem fiir eine weitergehende Ausbildung
Zwecke haben die Malteser im Jahr 2004 die zu qualifizieren und dabei therapeu-
Tischlerei als Ausbildungsbetrieb von der AWO tisch begleitet zu werden.”

libernommen. Die Fondation Veolia unterstiitzt

die Malteser Werke gGmbH bei der Anschaf- Pate: Matthias Vogel

fung einer neuen Tischlereimaschine mit einem Unternehmen:

Betrag von 10.000 €. Veolia Umweltservice West GmbH

www.malteser-tischlerei.de
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Komische Oper aktiv - Neue berufliche Bauprojekt ,,Rampe*
Chancen fiir Jugendliche 2014 mit Jugendlichen

STIFTUNG OPER IN BERLIN - KOMISCHE OPER LANDESBUND FUR VOGELSCHUTZ IN BAYERN E. V.

Der neue energiesparende Tresen auf der klei- »Ein hervorragendes Projekt! Frau
nen Seite des oberen Foyers ist ein zentraler Thole (Fundraising, links im Bild) und
Ortim Zuschauerbereich, an dem das Publikum Frau Ostrop (musikpddagogische
auf Mitarbeiterlnnen der Komischen Oper trifft. Leiterin) sind sehr engagiert und ge-
Das Projekt setzt an diesem Ort an. Es mochte hen mit einer bewundernswerten ) ) . .
. . i i Im Rahmen des Projekts werden 10 bis 12 Ju- »Das noch in der Bauphase befindliche
mit dem Tresen die Umwelt schonen und Kos- Leidenschaft an ihre Aufgaben heran. . . . . . o
) . gendliche mit Integrationshemmnissen und / Haus stellt ein Musterhaus fiir 6ko-
ten sparen. Zugleich soll er den konkreten Frau Ostrop erzdhlte, dass ,Herz und o . . . . L
o o . . L oder Migrationshintergrund mit professio- logisches Bauen dar. Zukiinftig wird
Ausgangspunkt fiir die Arbeit mit Jugendlichen Kopf* Ausloser fiir dieses tolle Pro- . - . .
. . . . . . neller Unterstiitzung eine ,Rampe” mit kiinst- es als Schulungsgebdude genutzt und
und jungen Erwachsenen bilden. Die Komische jekt waren. Sie ist ganz und gar pro- . . . .
o . . . o lerischer Holzbildhauerei gestalten und das zentraler Punkt der Fuchsenwiese
Oper Berlin ladt vier junge Menschen, die durch fessionell und leidenschaftlich in . . .
) ) . . . . . Schulungshaus auf dem Gelande der Umwelt- sein. Der behindertengerechte Auf-
eine Erkrankung einen Schicksalsschlag hin- ihrem Fach, jungen Menschen alle ihre . . . . .
. . station Fuchsenwiese so fiir Rollstuhlfahrer gang und die Veranda werden in
nehmen mussten und dadurch aus dem norma- innewohnenden Chancen zu 6ffnen.“ L . . . . .
) zuganglich machen. Das Kooperationsprojekt Kooperation mit dem Jugendhilfe e. V.
len Rhythmus von Schule und Ausbildung . . . . .
. . . L . . . . des Landesbund fiir Vogelschutz in Bayern e. V. realisiert. Hier sollen benachteiligte
geraten sind, dazu ein, ein vier- bis sechswéchi- Patin: Aline Bouclet (rechts im Bild) . . . . L )
. . . . und des Jugendbhilfe e. V. soll die klassische Jugendliche, zum Teil mit Migrations-
ges Praktikum zu absolvieren. Die Veolia Unternehmen: ) e ) ) . .
. . . . . Sozialarbeit mit der Umweltbildung kombi- hintergrund, gemeinsam unter pro-
Stiftung unterstiitzt das Projekt mit 6.000 €. Veolia Deutschland GmbH . . . .
nieren. Zum Bau der Rampe werden verschie- fessioneller Anleitung Hand anlegen.
dene Materialien bendtigt, die durch die Der soziale Aspekt bei der Errichtung
Unterstiitzung der Veolia Stiftung in Hohe der ,Rampe‘ und die Nutzung in der
von 10.000 € angeschafft werden konnen. Umweltbildung sind super.*
www.|bv.de

Pate: Steffen Ubelein
Unternehmen: Veolia Umwelt-
service Siid GmbH & Co. KG
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Die wichtigsten Ereignisse des Jahres 2014

aus dem Leben der Veolia Stiftung geben einen

sehr guten Uberblick iiber die vielfiltigen

Aktivitaten zur Erfiillung des Stiftungszwecks.

Am 1.Januar 2014 hat Susanne
Cunnac die Geschaftsfiihrung
der Veolia Stiftung tibernom-
men. Sylke Freudenthal, die die
Stiftung aufgebaut und seit
ihrer Griindung im Jahre 2001
geleitet hat, ist nun Beauftragte
fir Nachhaltige Entwicklung bei
Veolia in Deutschland.

Wahrend der 11. Berliner Stiftungs-
woche stellte sich die Veolia Stif-
tung in Kooperation mit der Deut-
schen Gartenbau-Gesellschaft
1822 e.V. zusammen mit ihren Part-
nern kontroversen Diskussionen
und bot vielfaltige Mitmachak-
tionen fiir die ganze Familie an.
Gemeinsame Themen waren dabei
der Erhalt und die Férderung der
Pflanzenvielfalt, die Forderung der
Umweltbildung bereits im Kindes-
alter sowie der gesunde Boden —
das Startkapital aller Aktivitaten
rund ums Griin.

Am 20. Mai 2014 wahlte der
Stiftungsvorstand zehn Initiati-
ven fir eine Forderung mit
insgesamt 50.000 € aus. Davon
wurden zwei der ausgewdhlten
Initiativen durch die Fondation
Veolia mit insgesamt 20.000 €
unterstitzt.

Am 21. und 22. Mai 2014 nahm
das Team der Veolia Stiftung am
Deutschen Stiftungstag teil.
Unter dem Motto ,Deutsche
Stiftungen: Mitten im Fluss und
gegen den Strom“ tagte die
deutsche Stiftungsszene in Ham-
burg. Der vom Bundesverband
Deutscher Stiftungen organisier-
te Stiftungstag ist der groRte
Stiftungskongress in Europa und
bietet Gelegenheit zum Aus-
tausch und Erwerb neuer Kennt-

nisse.

VEOLIA STIFTUNG

Einnahmen-und Ausgaben 2014

45.000

Ausgezahlte Foérdermittel

Stiftungsprojekte

23.500

Ausgezahlte Fordermittel

Pro Ehrenamt

150.000

Ausgezahlte Férdermittel

Stiftungsprofessur

Einnahmen: 298.500,00 €

(Zuwendungen Veolia/ Spenden)

Am 1. und 2. September 2014 nahm
das Team der Veolia Stiftung an
einer Schulung zur Vorbereitung
der Einflihrung einer neuen Projekt-
Datenbank teil. ,FoundationPlus”
ist aus einer engen Kooperation mit
dem Bundesverband Deutscher
Stiftungen entstanden. Diese Da-
tenbank unterstitzt operative

und férdernde Stiftungen in ihrer
professionellen Arbeit.
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38.000

Ausgezahlte zuzatzl. Fordermittel fir
Projekte, getragen durch die Fondation
Veolia (franz. Schwesterstiftung in Paris)

‘ 21.689,01
Ricklagen fiir satzungsmalRige Zwecke

«— 58.310,99

Personal- und Verwaltungskosten

Ausgaben: 276.810,99 €

Im Rahmen des Berliner Stiftungs-
tages am 14. November 2014 hatte
Susanne Cunnac die Gelegenheit,
gemeinsam mit Andrea Spennes-
Kleutges (Stiftung Evangelisches
Johannesstift), einen Fachvortrag
zum Thema , Forderstiftungen
und Antragsteller — Traumpaar
oder Zwangsehe? Praktische Er-
fahrungen und Wiinsche an die
Zusammenarbeit” zu halten.

Bei seiner Sitzung am 20. Novem-
ber 2014 wahlte der Stiftungs-
vorstand acht Initiativen fiir eine
Forderung mit insgesamt 54.500 €
aus. Zwei der ausgewahlten Initia-
tiven wurden durch die Fondation
Veolia mit insgesamt 16.000 €

unterstitzt.

(zahlungen in Erfiillung des Stiftungszwecks)

Bis zum 5. Dezember, dem Inter-
nationalen Tag des Ehrenamts,
wurden die ,,Gewinner” des Mit-
arbeiterprogramms ,,Pro Ehren-
amt“ personlich informiert. Die
Forderschecks wurden grofiten-
teils 6ffentlichkeitswirksam im
Rahmen der Betriebsweihnachts-
feiern Giberreicht.




Impressum

Veolia Stiftung Gestaltung:

Fotonachweise:







